
T.C.  
• • "wi • 

MU~ V ALILIGI 
il Milll Egitim MiidiirlUgii 

SaYI : 67496438/903.02/10547388 19.10.2015 
Konu:2015 YIlt Gorevde Yiikselme 

Smav Ba~vuru Duyurusu 

................... KA YMAKAMLIGINA 
ilye Milli Egitim Miid.) 

...................................MUDURLUGUNE  

Ilgi: a) Milli Egitim Bakanhgt Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer 
Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmda Yonetrnelik, 

b) Milli Egitim Bakanhgl lnsan Kaynaklan Genel Miidfuliiguniin 1411 0/20 15 tarihIi 
ve 41289672120/10356680 saYlh Makam OnaYI. 

BakanhgtmlZ merkez ve ta~ra te~kilatmda gorev yapan personelden, 
ilgi (a) Yonetmelik kapsammda miinhal bulunan ~ef ve memur kadrolanna gorevde yiikselme 
smaVl ile atamalann yapdabilmesi iyin gorevde yiikselme smav ba~vuru siireci ilgi (b) onay 
ile ba~lattlml~ttr. 

06 Arahk 2015 tarihinde yaptlmasl planlanan gorevde yiikselme (~ef-memur) 

smavma ili~kin i~ ve i~lemlerin aylklandIgl smav ba~vuru ktlavuzu yaYImlanml~ olup, ekte 
gonderilmi~tir. 

Ba~vuruda bulunmak isteyen personelin magdur edilmemesi iyin ekte gonderilen 
ba~vuru ktlavuzunun ilyenizde-Okulunuzda gorev yapan rum personele duyurulmasI, 
personelin siiresi iyinde ba~vuruda bulunmalannm saglanmasl, ozliik bilgilerinin sorumlu 
birimce giincellenmesi ve i~lemlerindeki onaylann siiresi iyerisinde yapIlmasl hususunda 
gerekli hassasiyetin gosterilmesini rica ederim. 

Cevdet ARSLAN  

Vali a.  
Milli Egitim Miidiirii  

DagltIm:  
Tiim ilye Kaymakamhklanna  
Mrk.Tun Okul ve Kuirum Mud.  

Ek: 
Duyuru KIlavuzu ( 1 Adet) 

Bu evrak gUvenli elektronik irnza ile imzalanrnl~tlr. http://evraksorgu.rneb.gov.tr adresinden b203-ee99-306b-9174-3a99 kodu ile teyit edilebilir. 

http://evraksorgu.rneb.gov.tr


T.e. 
MiLLi EGiTiM BAKANLIGI 

insan Kaynaklan Genel Miidiirliigii 

SaYl : 41289672/903.02/10439032 15.10.2015 
KODU: 2015 Ylh Gorevde Yiikselme 

Smav Ba~vuru Duyurusu 

............... ")\l.il.i(i~~ 
(il Mill! ~gitim Miidiirliigu) 

ilgi: a) Milli ~gitim Bakanhgl Personelinin Gorevde Yiikselme, Dnvan Degi~ikligi ve Yer 
Degi~tirme Suretiyle )\tarunasl Hakkmda Yonetmelik, 

b) Milli Egitim Bakanhgl insan Kaynaklan Genel Miidiirliigiiniin 14/10/2015 tarihli 
ve 41289672/20/10356680 sayIll Makam Onayl. 

Bakanhglmlz merkez ve ta~ra te~kilatmda gorev yapan personelden, 
ilgi (a) Yonetmelik kapsammda miinhal bulunan ~efve memur kadrolanna gorevde yiikselme 
smaVI He atamalann yapIlabilmesi i.yin gorevde yiikselme smav ba~vuru siired ilgi (b) onay 
ile ba~latIlml~tlr. 

06 Mahk 2015 tarihinde yapIlmasl planlanan gorevde yiikselme (~ef-memur) smavma 
ili~kin i~ ve i~lemlerin a.ylkianacagl smav ba~vuru ktlavuzu Bakanhglmlzm www.meb.gov.tr 
ve http://ikgm.meb.gov .tr adreslerinde yaYlmlanacakUr. 

Ba~vuruda bulunmak isteyen personelin magdur edilmemesi i.yin yaYlmlanacak 
olan ba~vuru kIlavuzunun tUm personele duyurulmasl, personelin siiresi i~inde ba~vuruda 
bulunmalanmn saglanmasl, ozliik bilgilerinin sorumlu birimce giincellerunesi ve 
i~lemlerindeki onaylann siiresi i~erisinde yapllmasl hususunda gerekli hassasiyetin 
gosterilmesini rica ederim. 

Hamza )\YDO(iDU  
Bakan a.  

Genel Miidiir  

D)\(iITIM 
81 it Valiligine 
(il Milli Egitim Miidiirliigii) 

Atatiirk Blv. 06648 Klzllay/ANKARA Ayrtntlh bilgi i~in: M.B.YORGANCI Sb.Md. 
Elektronik Ag: personel.meb.goY.tr Tel: (0 312)413 1835 
e-posta: pgm _kadro _ ik3@meb.gov.tr Faks:(O 312) 4182343 

Bu evrak guvenli elektronik imza ile imzalanml~tIr. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4a44-aa34-3e31-aec7 -ge07 kodu ile teyit edilebilir. 

http://evraksorgu.meb.gov.tr
http:personel.meb.goY.tr
http:http://ikgm.meb.gov
www.meb.gov.tr
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MILLI EGITIM BAKANLIGI  

OLC;ME, DEGERLENDiRME VE SINAV HizMETLERi  
GENEL MlTDiIRLUGU  

iNSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU  

Bu ktlavuz Milli Egitim Bakanhgl Merkezi Sistem Smav YOnergesi, Mill! Egitim Bakanhgl 
Personelinin Gorevde YUkselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer Degi~tirme Suretiyle Atanmasl 
Hakkmda Yonetmelik hUkUmleri He 2015IPr Nu:16 No'lu protokole gore hazlflanml~tlf. 



ELEKTRONiK BA$VURU FORMUNU DOLDURMADAN ONCE BU  
KILAVUZU DiKKATLiCE OKUYUNUZ.  

GOREVDE YUKSELME SINA V TAKViMi 

SINAv OCRETt 
YATIRMA VE 

SINA V BA~VURUSU 

FOTOGRAFLI 
SINAVGiRtS 

BELGESi ALIMI 

'.' 

SINAV SONUC; iLANI 

19/10/2015

04/1112015 
23/111201s,. 

04/1212015 

,, " 

. 
.. 

06lla12Q15 Pazar Gini 
<.; 

Saat: 10:00 

I 

06/0112016 

r+tKAYNAKLARJ ....1.'.1.....'1" MI1b .. 
'T~ra Atama <;ahl1ma

if' ~gm!:i~~!~·4131871-4~ 1887.41:2855 :...". 
Merkez Atama ~q (~ez T~~atl~$'ef-~J.1(~JJ~in 2 

::!I •... \ '.' l'll\l"''lii.' .... "'l!l!" ~~ 
.del : 0 (3l2)·4lI$!i 7 5'3

ll:1t13 28 1'~''4.3 18,74 . 
Faks: 0 (312) 4182859 

OL<;ME, OEGERLENDiRME VE SINA V H rylETLERi GENEL MUOURLUGU (OOSGM) 

Tel: 0 (312) 497 40 07 - 497 40 08 - 296 9 
Faks: 0 (312) 497 4144 - 499 40 63 

OiKKAT: Bu ktlavuzda yer alan kurallar, ktlavuzun yaylm tarihinden sonra yUrtirIUge 
girebilecek yasama, yUrutme ve yargl organlan kararlarmm gerekli ktlmasl halinde 
degil1tirilebilir. B~yle durumlarda izlenecek yol, Milli Egitim Bakanhgmca belirlenir. 



iLGiLi MEVZUAT 

•  657 sayIlI Devlet Memurlan Kanunu, 
•  Kamu Kurum ve Kurulu~lannda G6revde YUkselme ve Unvan Degi~ikligi 

Esaslanna Dair Genel Y6netmelik, 
•  Mill'i Egitim Bakanhgl Personelinin G6revde YUkselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer 

Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmda Y6netmelik. 

I-GENEL A<";IKLAMALAR 

Bakanhglmlz merkez ve ta~ra t~~~o a~lgl He hizmet gereklerine g6re 
belirlenen mUnhal ~ef ve memur ka9rolan i~in yapllaca evde yUkselme smavma katllmak 
isteyen ve a~aglda belirlenen ba§vuIu ~artlanm ta~lyan nelin 19 Ekim - 04 Kaslm 2015 
tarihleri araSl elektronik ortamda ba$~urulan almacaktlr~JY 

@:I',  ,,'I, 
Merkez ve ta~ra te~kilatl ~ef ve Memur kadrol,arlPll atanabilmek i~in g6revde yUkselme 

smaVl 06 Arahk 2015 Pazar gUnU §I~t : 10iDO'da ANKARA, iSTANBUL iZMiR, 
ADANA, BURSA, ANTAL VA, Z*A~f' ~S4aM~, TRABZON, DiyARBAKIR, 
ELAZIG, VAN, ~Di~, GAZiANTEP,ti,' Eli,ZLi, ERZURUM. ESKi~EHiR, "K"ONYA, 
ZONG~DAK, SIV AS 11lerinde yapllacakt .' ~ '~ 

li 6}.... tmeligin 10 unc ddes' 9 : " II slyXtsilnaVlD Bakanhk~al.·. aSI 
hiln " san Kaynakla enet, " dU nee SI!\llV ta,.,inden en az bi' a (i.e 
dulu ,~I. Duyuruda; atama~apIlacak ,~rlD ~\~~(\~;.~·nvaDl, derecesi ve.: sllle 
bqvuru tarihi, sUresi ve ~ri ,"belirtilir. da, V,.ma IifPllacak kadrola~ I . tin 
SlDav konularlDlD ba~hklan\a ve slI18vd .i_klarlDa'.~yer verilir. " hUkmiine.g6re

11stFv::UI:~~::~.la~:;~:~i ~;;'~:~~:~~_:,~i;~~a~:~rrf1:~ 

i-t2,~ ~ 	 :;?'

2. B~VURU ESASLARl\l!:~~ik' 	 . '~1 
'~<iJ)I 

Y6n~tmeligirl'1 inci maddesi~in;Y"ilan hiilcumler geregi; 
a) lIan edilen ~ef ve memur kadrl'li~in ba~vuru tarihinin son gUnU itibanyla 

(04 Kaslm 2015) Y6netmeligin 6 nCI rna esinde belirtilen ~artlan ta~lyanlar ba~vuruda 
bulunabileceklerdir. .' 

b) AyhkslZ izinde bulunanlar ddhil olm re, ilgili mevzuatl uyarmca verilen izinleri 
kullanmakta olanlar da ba~vuru yapabilecektiIW ' 

c) Diger kurumlarm personeli, Han ec!1l1ln kadrolara smaVSlZ atanma hakkma sahip 
olanlar ile aday memur statUsUnde bulunanlar bu kadrolar i9in ba~vuruda bulunamayacaktlr. 

~) Ba~vurular Bakanhk9a incelenerek, g6revde yUkselme smavma katdmaya hak 
kazanan adaylarm listesi www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde 
yaymlanacaktlr. 

http://ikgm.meb.gov.tr
www.meb.gov.tr


2.1. BA~VURU ~ARTLARI 

Genel ,artlar 

Milli Egitim Bakanhgl Personelinin Gorevde YUkselme. Unvan Degi~ikligi ve Yer 
Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmda Yonetmeligin 6 nCI maddesinin 1 nCI flkrasl geregi; 

a- 657 saylll Devlet Memurlan Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen  
~artlar He U~UncU flkrada kadrolar itibariyle belirtHen hizmet sUresi ve egitime i1i~kin 

~artlarl ta~lmak, 

b- Gorevde yUkselme smavmda ba~anh olmak.  

~ef kadrosuna atanacaklarda aranacak ozel ,artlar 

Ba~vurunun son gUnU (04/11/2015) itibarlyla; 

1) En az iki Yllhk yUksekokul mezunu.olmak, 
2) Son iki ylll Bakanhkta olmak ilzere Devlet memurlugunda en az be~ yll gorev 

yapml~ olmak. (Devlet Memuru iken yapllan askerlik gorevi sUreye dahil edilecek.) 

Memur kadrosuna atanacaklarda aranacakozel~artlar 
\~~~lil5li""""~1~ 

Ba~vurunun son gUnU (04/11/2015) itibanyla; 

I 
1) En az lise veya dengi okuFinezunu olmak, 
2) Son iki Ylh Bakanhkta olmikpzere Devlet meJ;nurlugunda en az U~ yJl gorev yapml~ 

olmak. (Devlet Memuru iken yapllan asltuJik gorev;~eye dahil edilecek.) 

2.2. BA~VURU i~LEMLERi~.:1 .•'II 

a) Gorevde yUkselme smaVl ba~vurulal, .. Ekim - 04 Kaslm 2015 tarihle~i arasmda 

:~..'.~J.'0 .•. ..e.'.•.·.;.b.r .....o........~.l.I.VI.;:~~:~."!......... .. ... ' T .....· ~!~~~=~.i:.•....ita~ ..•....... ~::~i~:~~~~el 'f.... ;·.·.:.~.·
...c) 'A y, ki.ml.ik ~e. ba~fitlru·;~ilgi!erini ni~ Ii.. ormu"na girerekI~~lts
uzenndengelen bllgdermm dilrulugunq kon '. ~~ektlr~i!;liJt<;i)~~* 

~irf~.ei.~.:.~~...~.. ~.i ...~~%~:.~:;;.;~.:.~~...u;:y ~ ..........!.~I=~~.~.~ .. '~flgf 
~ e ~ Adaya ait ~~~lektr.omk;: Ba~~.F~hnu'~hun~t;.·;91ktlSl,~riIIk~;etkilisi tarafl~dan 

irnzalanlp mUhllrlenerek ada)ll¥erile'il1ctir.1. 
~{. Elektronik m~vuru formununbiJi<sddreti aQ~Y& kalacak, bir sut~fae aym gor~~tfr 

i~in yapilacak bir sonraki smav tarihine~1Pdar ozlUk dosyasmm bulundugu birimlerde 
saklanacaktlr. I . 

Ba~vuruda bulunacak adaym smala~< ili~kin bilgileri, MEBBIS kaYltlanndan 
al.m~ca~mdan MEBBis kaYltlarmda perso11~,;m,kin ogrenim d~r~mu, hizmet siiresi Vb: 
bdgderm tam ve dogru olarak kaydlara I,~nerek sorumlu blrlmlerce gUncellenmesl 
gerekmektedir."· J 

Bilgilerin tam ve dogru olarak kaYltlara i~lenmemi~ olmasl durumunda ba~vuruda 
bulunan bazl adaylar a~lsmdan ba~vurunun kabul edilmemesi gibi sonu~lar dogurabileceginden 
sorumlu birimlerin adaylann bilgilerini gUncelIemesi ile i1gili gerekli ozeni gostermesi 
gerekmektedir. Adaylar tarafmdan bilgilerin elektronik ortamda verilerin hataslz, 
eksiksiz.ba~vuru kllavuzuna uygun doldurulmasl gerekmektedir. Bu konuyla i1gili sorumluluk 
adaym kendisi ile ozlUk dosyalarmm tutuldugu birime ait olacaktlr. 

Ba~vurular esnasmda olu~abilecek aksakhklara itiraz eden adaylarm durumlarl 
incelenerek, adaylara ba~vuru sUresi i~erisinde iKGM tarafmdan cevap verilecektir. 

http:ki.ml.ik


Smava ba~vuran adaylar arasmda smav oncesinde ve smav anmda ODSGM tarafmdan 
tedbir ahnmasmt gerektirecek herhangi bir engel durumuna sahip olan aday/adaylar var ise 
bunlar saghk kurulu raporunun, engelli kimlik kartmm kurum onaylt omegi veya adaym 
engel durumunun resmi olarak i~lenmi~ oldugu nOfus cOzdam omeginin herhangi birini bir 
nOsha halinde bagh bulundugu kuruma teslim edecek ve "elektronik ba~vuru formu" nda 
"engel durumlarlm" ve "almak istedigi hizmet" kutucugunu i~aretleyeceklerdir. Beyan 
editen engel durumunun dogrulugundan ba~vuruyu yapan aday, raporun geyerliliginden ise 
ilgili kurum sorumlu olacakttr. 

UYARI: 
Aday, yaptlg' Elektronik Bafvuru Formu i1e Bafvuru Kllavuzu 'nda belirtilen butun 

hukumleri kabul etmif saYIIIT ve bunun aksine yapllan eksiklik ve yanll#lklardan dogacak 
sonu~/ardan adaym kendisi sorumlu olacaktIT. 

2.3. BA$VURUNUN GE<;ERSiz SAYILDIGIDURUMLAR 

a. Elektronik Ba~vuru Formu dt~mda bir belgeyle yapdml~sa. 
b. Ba~vuruda aday bilgilerinde eksiklik, hata vey~ yeli~ki varsa, 
c. Aday, smav Ocretini belirtilen sOrede bankalardan birine yatlrmaml~sa, 
~. Ba~vuru i~lemleri ba~vuru~. iyinde (19 Ekim -04 Kaslm 2015) 

yaptlmaml~sa, 
d. Gorevde yOkselme smavlia katIlmak iyin elektrclik ortamda yapdan ba~vuru sUresi 

iyerisinde onay lanmaml~sa... ", 
e. Milli Egitim Bakanhgl Pe;SQl;1~linin Gorevde YUkselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer 

Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmo3UIonetmelikl1l0kOmlerinde belirtilen esas ve usullere 
uymuyorsa veya bu durumun sonra~ te,~iydilfi~~e. 

adaym gorevde yOkselme smav ba~vlus4eyersiz saYllacaktlr, 

2.,\st'., tlCRETi . , I I 
la. Smava girecek adaylar smav ilcreti olarak 80 TL'yi (seksen TL KDV ddhil), 

(19~ Ekim~ -04 Kaslm 2015'~~ taPpler\;.araslidii MEB. ~stek Hjzmetleri Genel MUdftrlilgu 
Doner Sermaye i~letmesinin T,e, Ziraat Bankast, TOrkiye Vaktflar Bankasl ve TOrkiye Halk 

gB~nk~.sl ~Ubelerinden. her~ ... n .!.'. birin.e ... ..p r.o.gr ..... a ..., ~'K~rum~a~ ~ahsil... at .. ..aml" ar~ctl.lglyla yat.I•........cf·.··.·It 
I. '.~ .hi Ad~y, smav ..~.t.;.,.. yat.l~.a l~lem.I 19m ....~ .• gl blr havale Icr Iu,~.;e.~., ~~.~...... y~\~

bftzft 'der odem~ecekhr.. .;}l' .,... '. ;' ~' 
" 11 c. Banka dek.entuna!"'aeaym;;"~'fktmlik num8f~dl:'~lyedii.ddlg1 SlnavU1layi:k 

a~7015c. Yilt l\1",~ez ~i:'ve"T~~~1;~~1cilatl $ei .(Mftmur~vd~a:X:ilkserrl1e s,~ 
bulunacakttr. II. 

~. Smav Ocreti kesinlikle bankaya yatmlacak; mektup, elden veya EFT yoluyla 
smav Ocreti tahsil edilmeyecektir. . 

Ba~vurusulsmavl geyersiz saytlan, smaia:~girmeyen, smava almmayan ya da smavdan 
ylkanlan, ba~aTlh olamayan, ba~vuru ~artlar~~ta~lmadtgl halde smav licreti yattrml~ olan 
adaylarm odedikleri licretler kesinlikle iat rdilmeyecektir. Smavlarda yanh~ yatlfllan 
licretlerin iadeleri smavm tamamlanmasmdan yakla~lk 4 hafta sonra tek yanh olarak doner 
sermaye i~letmesi tarafmdan adaylardan herhangi bir ba~vuru talep etmeksizin yaptlmaktadtr 

Ucretler hangi bankaya yatmldlgl fark etmeksizin yalmzca Ziraat Bankasl sistemleri 
araclhgl ile iade edilmektedir. 

Buna gore; adaylar herhangi bir Ziraat Bankasl ~ubesinden TC nofus clizdam ile 
ba~vurmalan hdlinde iade i~lemi geryekle~tirilebilir, 

Aday, hangi sebeple olursa olsun smava girmemi~se licret iade talebinde bulunamaz. 
Sadece idare tarafmdan smavm iptal edildigi durumlarda adaya licret iadesi yapthr, 

http:B~nk~.sl


2.5. FOTOGRAFLI SINA V GiRi~ BELGESi 

ODSGM tarafmdan adaylarm smava girecekleri yerler ile kimlik bilgilerini gosteren 
fotografh smav giri~ belgeleri http://www.meb.gov.trinternet adresinde ilan edilecektir. 
Aynca, fotografll smav giri~ belgesinin adaylar tarafmdan internet ortammda ahnacak ve 
bagh bulunduklan Egitim KurumuIBirimi tarafmdan onaylanacaktlr. Adaylara sinav giri~ 
belgesi posta yoluyla ayrlca gonderilmeyecektir. 

Smav giri~ belgesinde adaym kimlik bilgiIeri iIe smava girecegi smav bOlgesi (il), bina, 
salon ve Slra bilgileri yer alacaktlr. Aday, smav giri~ belgesinde yer alan smav bolgesinde 
(ilinde), binada, salonda ve slrada smava girecektir. Ancak, olaganUstU durumlarda (dogal 
afet, yangm, vb.) Bolge Smav YUrUtme Komisyonunun teklifi, ODSGM'nin uygun gorU~u ile 
adaym smav yeri degi~tirilebilecektir. 

3. SINA VLA iLGiLi ESASLAR 

3.1. SINA VDA UYGULANACAK TESTLER 

Smavda; Milli Egitim BakaniIgl PersonelininG<5revde YUkselme, Unvan Degi~ikligi ve 
Yer Degi~tirme Suretiyle Atanmasl JIakkmqa Yonetn'leliginin 12 nci maddesinin birinci 
flkrasl hUkmUne gore konular ile p8fi~~da belirtilmi~tir. Adaylara e~it puan 
aglrhkh toplam 100 adet ~oktan se961eli (5 se~enekli) sorullorulacaktlr. 

Sorular a~aglda belirtilen konlnardan hazlrlanacaktlf.!I1i 

~ef unvam i~in 

KONULAR 

kileri ve ileti~im 

KONU  

AGIRLlKLAftl  

(%6) 

(%3) 

(%4) 

SORU  

SAYISI  

, T.e. Amiiff88sl (Genel Esasla~"emel Hakve Odevler, 

657 SaVill Devlet Memurlan Kanunu 

1739 SaVlh Milli Egitim Temel Kanunu 

222 SaVlh ilkogretim ve Egitim Kanunu 

652 SaVill MEB Te~kilat ve Gorevleri Hakklnda KHK 

4982 SaVill Bilgi Edinme Hakkl Kanunu 

5442 SaVlh il idaresi Kanunu 

Bunlara bagll mevzuat; 

MEB Disiplin Amirleri Yonetmeligi 

MEB Personelinin Gorevde YOkselme, Unvan 

Atanmasl Hakklnda Yonetmelik 

MEB Adav Memurlarm Yeti~tirilmelerine ili~kin Yonetmelik 

Degi~ikligi ve Yer Degi~tirme Suretivle 

MEB Ogretmenlerin Atama ve Yer Degi~tirme Yonetmeligi 

MEB Merkez Te~kilatl imza Yetkileri Yonergesi 

MEB Personelinin izin Yonergesi (%2) 

(%5) 

(%12) 12 

(%10) 10 

(%4) 4 

(%12) 12 

(%4) 4 

(%8) 8 

(%2) 

(%2) 

(%2) 

(%2) 

(%2) 

2 

2 

2 
2 

2 

GENEl TOPLAM %100 

2 

100 

http://www.meb.gov.trinternet


Memur unvanl I~in 

KONULAR KONU SORU I 
AGIRLlKLARI SAYISI 

Turk~e dilbilgisi (%8) 8 

insan haklan ve demokrasi (%4) 4 

Turk idare sistemi (%4) 4 

Protokol kurallan (%4) 4 

Ataturk ilkeleri ve inkllap Tarihi (%4) 4 

Genel kultOr (%6) 6 

T.e. Anavasasl (Genel Esaslar, Temel Hak ve Odevler, Devletin Temel Organ Ian) (%7) 7 

657 SaVlh Devlet Memurlan Kanunu (%12) 12 

1739 SaVill Milli Egitim Temel Kanunu (%10) 10 

i 222 Savill ilkogretim ve Egitim Kanunu 
(%i1[j 

4 

652 SaVlh MEB Te~kilat ve Gorevleri Hakklnda KHK (%12) 12 

4982 SaVill Bilgi Edlnme Hakkl Kanunu (%5) 5 

5442 SaVill II idaresi Kanunu (%8) 8 

Bunlara bagII mevzuat; 

MEB Personelinin Gorevde YOkselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer Suretivle (%4) 4 

Atanmasl Hakklnda Yonetmelik ~ 
MEB Adav Memurlarln Yeti~tirilmelerine iIi~kil1Yonetmelik (%3) 3 

l'l 
MEB Ogretmenlerin Atama ve Yer Degi~tirme y81'f~tmeligi

,,~,; 

'~" 

MEB Personelinin IZin Yonergesi 
, .'l! .tf;'J1I' 

(%2) 

(%3) 

2 

3 

GENEL TOPLAM hiJ¥if~ 
,l. 

"If{..., v.~"1\jji 
%100 100 

\_<~ 

3.2. SINA VIN UYGULANMASI ., 

mH.otl 
, 

.• ~tup,...•ra~ 20 it smav ~ ............ i...n6~ ~lmhk kontrollen "(~ salonlara yerlj~mn ...........t.. r..
yapllabtlmesl tyl1 aia~ar 

en gey saat 09.30'da smav Iri~'~i5elg'erinit~ilen aZlr bulunacaktl; .. Adaylar 
Sl1aV,fl gqJirken yanlannda fotografll ve onayh smav giri~ gesl ve ozel kimlik belgelerinden 

"'.i. I~" i4" 
'\1: orevde YUksel mavl.~.'Aral,rrt!M·S Paz,~hfOll~,saat lO.OO'da baa , k 

.....de.''f·yaPllac~.k . l1([(yiiZ()1t) dakika ~Urec~~ '  
birisi (nilfus CilZd.an.l' SUril.:~ b:lgesi. veya.p. asaport) .il.een .~ ,iki adet k.O.yu s.iyah ve lut·~t·. 
kl~in lalem, kaWlnta~ ;b1ffilhl'Wan yumu"ld'ffib~~.. ,; . 

c. Fotografll smav giri~ belgesi ile ozel kimlik belgesi yamnda olmayan adaylar smava 
J1'!1/!lf(j:<~ 

ahnmayacakttr. .... .....ii¥/,."'. . .... "'~ 
Adaylar srill" salonlanna ahm~I}6 ..esaQ oetveli veya datablitt iizelligi. olma,1b 

besap makinasl dI~mda yanlarmda sozIUK;" esap cetveli veya makinesi, ~agn cihazI, cep 
telefonu, telsiz, radyo gibi kaynaklar ile her rlu bilgisayar ozelligi bulunan cihazlar ve saat 
fonksiyonu dl~mda ozellikleri bulunan saatIe tpulunup bulunmadlgl kontrol edilecek, varsa 
bunlar smavdan sonra iade edilmek liz r~ toplanacakttr. Aday bu ara~larla smava 
ahnmayacagi gibi smav amnda bulundugu tit edilirse smav kurallarmi ihlal ettigi i~in 
tutanakla smaVI ge~ersiz saytlacakttr. " 

d. Adaylar fotografll smav giri~ belgesinde belirtilen kendi slra numarasmda oturacak, 
gerektiginde adaym yerini degi~tirme yetkisi salon ba~kanma ait olacaktlr. Gerekli kimlik 
kontrolleri ve yerle~tirme i~lemlerinden sonra salon b~kanl smavda uyulacak kurallan 
hatlrlatacak smav evrakmm bulundugu gUvenlik torbalanm adaylarm onUnde a~arak cevap 
kagltIarmi dagitacaktir 

e. Aday; cevap kagldmda yazlh olan T.e. kimlik numaraSl, adI, soyadl bilgilerini 
kontrol edecek, hata varsa salon gorevlilerine soyleyerek tutanak tutulmasim isteyecektir. 
Adaym adma dUzenlenmi~ cevap kagidl bulunmuyorsa veya cevap kagidl kullamlamayacak 
durumdaysa yeni bir cevap kagldma aday kimlik bilgileri salon ba~kamnm a~lklamalarma 
gore yazdacaktir. 



f. Smav ba~ladIlctan sonra ilk 20 dakika i9inde gelen adaylar smava almacak, ilk 
30 dakika i9inde ise smav salonundan hi9bir aday 9lkartdmayacaktlr. Smav bitimine 15 
dakika kala smav salonunda engelli adaylar hari9 en az 2 (iki) adaym kalmasl saglanacaktlr. 
Ge9 gelen adaylara ek slire verilmeyecektir. 

g. Salon gorevlileri adaylara soru kitaNlklanm ve cevap kagltlanm kontrol ederek 
dagltacaktlr. Aday da kontrol ederek; eksik sayfa veya baskl hatasl varsa kitaNlgm 
degi~tirilmesini isteyecektir 

g. Aday, cevap kagldllizerinde i~aretlemeleri ku~un kalemle yapacaktlr. 
h. Cevap kagldmdaki imza bollimli aday tarafmdan mutlaka imzalanacaktIr. 
I. Cevap kagldmda bulunan "Bu Boliime DokunmaYIDlz" klsml hi9bir ~ekilde 

i~aretlenmeyecektir. 
i. Soru kitap9lgmm A ve B olmak Uzere iki ayn rurli olup, aday, A kitap9lgml 

kullamyorsa cevap kagldmdaki kitaNlk tlirli bollimlinlin A yuvariagml, B kitap9lgml 
kullanlyorsa B yuvarlagml i~aretleyecektir. 

j. Adaylar cevaplanm soru kitap9.lgmm' kapagmda belirtilen omekte oldugu gibi, 
yuvarlagm dl~ma ta~lrmadan cevap kagldmda ilgili segenegi bularak i~aretleyecektir. 

k. Her sorunun 5 (be~) segenegi vardlr. Bu segeneklerden sadece 1 (bir) tanesi dogru 
cevaptlr. <;ift i~ret1enmi~ veya iyi silinmemi, cevaplar optik okuyucular tarafmdan yanh~ 
cevap olarak degerlendirilecektir. '!Y" • '".''M 

I. Soru kitap~lgma i§aretlene.r"=ptf:~p~kigldma i§aretlenmedigi takdirde 
degerlendirme i§lemine ahnmayarktlr. "~ 

m. Smavda cevap kagldlmn ba~kalan tarafmdan'1i gorlilmesi ya da herhangi bir 
doklimandan kopya gekilmesi halirttje salon gorevlile~iiittutanakia durumu tespit edecektir. 
Ayrlca; bilgisayar ortammda ikili veya~teiLu kopya~ndiginin analiz edilmesi halinde kopya 
i~lemi yaptlarak adaylarm smaVI ge~ersiz saYIlac$tlr. ,,' 

n. Adaylar sorulara verdigi'~\rap1atl alntayacatCHf. Bu kuraia uymayanlarm smaVI 
gegersiz saydacaktlr. I ~ 

o. A,',:,d,aylar, smav esna"s"l.n,d,,a ~~ sm~vfft" ,y,:iP,'1,I,dlgl "b,.,in,,a"d,',a., ,Sigara i9meyecekl~r, J','enler
hakklfa Qa 42?~ s~Ylh Kal\yP geregince l~I~~~lacaktttS'.lfi; I"

I SfJiav bltlmmden sonra; .", l
I " ",daylar, soru kita~}gliIe'·cevap salon~ol~¥J~lerine teslim edece v ",sa" n 

yoklama tutanagml imzalaY~lf., ';, ~", p 
Salon gorevlileri,lllona ait.ilsma~l (S~lgl, cevap kagldl fe larsa 

t) adaYlarm,, ' onli,n,de, ,ko"nt,r"o,I, edere,k, top,la,y,acak"" sma,v gil,,venlik, torbasll','" 1,YI",
k' sonra bina sm~misY;qmtna teslim edecek~" ~; , , 

ina sllliV'ko " 'nu, salonl!r~ geleri1'smavglivenlik tbfllt1anm ait oldlikl ',I 
smaVlievrak kutulannakoy ~seri:t1ti~h gilvenUk~t.Mlli ilek~faca~gorevlikuryelere 
tutwlakla teslim ed_ktir.'" ,,,"; :,;. " " 

Bu kurallara uymadlgl herhath~bir,y.orta tespit edilen adaylarm smavi iptal 
edilecek ve devam etmelerine izin verrteYecektir. Ancak, salon gorevlileri diger 
adaylarm dikkatini dagdmamak, zaman ll>etmelerine yol a~mamak a~lsmdan gerekli 
goriirse kural dl§l davranl§larda bulunanlara smav slrasmda uyanda 
bulunmayabilecektir. Bu adaylarm kusu ., ". ve kimlik bilgileri bir tutanakla smav 
evrakma eklenecektir. Bu adaylarm slOat .~ersiz saydacak ve smav sonu~ belgesi 
diizenlenmeyecektir. ' 

3.3. SINA V DEGERLENDiRMESi 

a. Adaym cevap kagldl 2 adet optik okuyucu tarafmdan 9ift kontrol sistemiyle okutulur. 
b. Okutulan cevap kagltlarmda dogru cevap saytlan tespit edilir. Yanh~ cevaplar dikkate 

ahnmaz. 
c. Smava giren rum adaylar i9in [Puan = (Dogru SaYlsl ISoru SaYlsl) x 100] formUlli 

kullamlarak ba~afl puam hesaplamr. 



d. Degerlendirme 100 puan Uzerinden yaptlarak, 70 ve iizerinde puan alan adaylar 
b~anh saYlhr. 

eo Smavda yer alacak her soru puan olarak e~it agtrhga sahiptir. 
f. Degerlendirme strasmda hatah sorulsorular 9tlcmasl durumunda, 12/10/2013 tarihli ve 

28793 saYlh Resmi Gazetede YaYlmlanan "MEB Personeli Gorevde YUkselme, Dnvan 
Degi~ikligi ve Y er Degi~tirme suretiyle atanmaSI hakkmda Yonetmelik "18 inci maddesinin 
ikinci ftkrasmda yer alan "Yaptlan smavlarda hatah sorulara tekabiil eden puanlar e~it ~ekilde 
diger sorulara dagltlhr. Ancak, sorularm yiizde be~inden fazlasmm hatah oldugunun birinci 
flkrada belirtilen sUre i9inde yaptlan itirazlar Uzerine veya herhangi bir ~ekHde tespit edilmesi 
halinde, smav iptal edilir ve en klsa siirede yeni smav yaplhr." hUkmU geregince cevap 
anahtarmda hata olmasl ve bu hususun komisyon karan He belirlenmesi sonucunda, 
sorulsorular iptal edilmeyecek, hatah olan sorulsorularm dogru ~lklan dikkate ahnmak 
suretiyle degerlendirmeye bu sorulsorular dahiledilecektir. 

g. Adaylarm smav puam e~it olmasl halin.de ba~an slfalamasl, lnsan Kaynaklan Genel 
MUdUrlUgii tarafmdan Mill'i Egitim BakarJllgl Personelinin Gorevde YUkselme, Dnvan 
Degi~ikligi ve Yer Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmda Yonetmeligin 21 inci maddesi 
hUkUmleri dogrultusunda yaptlacakttr. . 

3.4. SINA YIN GE<;ERSiz SA YILql"W~AB 

a. Ba~vuru ~artlanm ta~lmf11gt halde adaym sma .. girmesi, 
b. Cevap kagldl ve soru kitap91gmm smav gUvenlik kutusundan 91kmamasl, eksik 

9lkmasl veya Ylrttlarak zarar gormesr;.;r".,:/ 
c. Herhangi bir adaydan ya da+:~Umand~y tarafmdan kopya gekildiginin salon 

gorevlilerince tespit edilmesi, .... A>;~ '.c"'" 

d. Gegerli kimlik belgesinin ve sm.,..gir~.. b~gesinln ibraz edilmemesi, 
e. Ba~ka adaym smav evrakmm kul mliasl, 
f. Adaym yerine ba~kasmm smava glrmesi, 

l;g.1 Her tUrlU bil~isa~... ,.. OZ.el...ligi..,bUIU~ . la~ ~.~.' ..'.i£.onksiyonu dl~m~a ikleri......~. ..'..~ I. btfman saa~le~ ~le <lP tele~onu, tel~, vb. lletl~~ araflarl ve defter, kl zllk,
I ,h~ap cetveh glbl ara laflBlnav anmda!l4a~m yaQU1~bulundurmasl, .~ 

"h,' Cevap kagldml gerlemjirme ~v yaplltrkenisiste '.' kopya analizi sonucunda 
ikililtoplu kopya ge ginin tegpit 'r:*iIII \~ ~ ?i; .t 

t'.'.' i.··~ i-l.·. Smav e~..r.a.kma zarar verilmes ..i (soru kita .. P91gml, cevap ka.gldm.l.. Ylrtmai., ,'·.,sI1·,; 
e ereifve benzer,t), '" I... 

li\: j.' .Merkezt>Slste~.§~!lav ~qne~gesinde .be1irt~ .slIl,j;l~ralt1fffrim ihlal 'edifin .. i 
dururt\unda smav ;~revlilerinin tuttugti ;\utanakl~ 8adlkkatearlna~"daym;.;smav"testi 
gef8l'SIz.saYlhr. ~~ 

IlIl!'fJ .. :il!l 

3.5. SINA V SONU<;LARININ BiLDiRiL!'sl 

Smav sonu91an 06/0112016 tarihin e~ Bakanhglmlzm http://www.meb.gov.tr ve 
http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde ilan edile "l{1ir. 

Adaylara ayrlca smav sonu~ belgesi .dPderilmeyecektir. 

3.6, SINA V iTiRAZLARI 

Adaylar, smav sorulanna ve smav uygulamasma ili~kin itirazlarml, soru ve cevap 
anahtarmm http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinde yaYlmmdan 
itibaren en ge9 5 (be~) i~ gUnU igerisinde, smav sonu91arma ili~kin itirazlarml ise sonu9larm 
Han edildigi tarihten itibaren en ge9 5 (be~) i~ gUnU igerisinde di1ekge He dogrudan iKGM'ye 
yapacaklardlr. tKGM bu itirazlan toplu olarak ODSGM'ye gonderecektir. ODSGM aday 
itirazlanm 10 (on) i~ gUnU igerisinde inceleyip sonu91andtrarak lKGM'ye bildirecektir. 

http://ikgm.meb.gov.tr
http://www.meb.gov.tr
http://ikgm.meb.gov.tr
http://www.meb.gov.tr
http:halin.de


itirazlarm ODSGM'ye gelen evrak kaYlt tarihi geyerli olacaktIr. itirazlara yonelik tUm 
sonuylar adaylara iKGM tarafmdan bildirilecektir. 

Adaylar, itiraz ba~vurularml, MEB Destek Hizmetleri Genel MUdUrlUgU Doner 
Sermaye t~letmesinin T.C. Ziraat Bankasl, TUrkiye VakIflar Bankasl ve TUrkiye Halk Bankasl 
~ubelerinden herhangi birine, "Kurumsal Tahsilat Programl" araclhgl He 20 (Yirmi TL KDV 
DahU) itiraz Ucreti yatlrarak alman banka dekontu ve smav admm yazdi oldugu dilekye ile 
yapacaklardlr. 

"Banka dekontu, T.C. kimlik numaraSl, adl, soyadl, imza ve adresi" olmayan 
dilekyeler, faksla yapdan itirazlar ile sUresi geytikten sonra yapllan itirazlar dikkate 
ahnmayacaktlr. 

Ba~vurusuJsmavl geyersiz saytlan, smava girmeyen, smava ahnmayan ya da ylkanlan, 
adaylarm konuyla ilgili itiraz ba~vurulan dikkate ahnmayacaktlr. 

Smav Merkezinde bulunan her tfirlfi smav evrakmm ash veya fotokopisi yargl 
organlarl dl~mda, Bilgi Edinme Kanununun 7'nei maddesine gfire aday dihil hi~bir 
k~iye ya da kuruma verilemez ve gfisterilemez. 

Bu kllavuz kapsammda olu~abilecek yeni durumlar kal1lSlDda yapdmasl gereken 
dfizenlemelerden insan Kaynaklarl GenelMildfirlfign yetkilidir. Gerektiginde yapJlabilecek 
deg~iklikler BakanbgImlZ1D http://ikgm.meb.gov.trinternet adresinden duyurulacakhr. 
~vuru sfiresinee sorumlu birim~hipleri bu adresten deg~iklikleri 

figrenebileceklerdir. 

4.AT~i~LE~ERi 

c' I!'l 
Milli Egitim Bakanhgl Personel}li<Gorevde,iI!iYUkselme, Unvan Degi~ikligi ve Yer 

Degi~tirme Suretiyle Atanmasl Hakkmp~f'0nltm~ligi:;.geregi 06 Arabk 2015 tarihinde 
yapllacak olan smavda 70 ve ilzeri puan :tal adajlar duyuru Uzerine atanmak iyin b~vuruda 
bulunabHeceklerdir. I ,. . 

'•....'•......a ... ~I~p" ~la? .......:~il~,?..•••.. kadrOlar dl~l~daf;.·0Jiad.an. .••..•..heFt~l;.?dilen1 Ir sebeplekadrolarabo~ala~·kadrolar~(eme~t,.. .. tama ~~•...p.llaca•. k.· lStl~f~iru~~~lar araSl naktl v· te 
all a ktlr ,~ 'i~ .lp

i' ~ ~",", :10' ,"~ 

• \ .mavda ba~anl~. ~.layd~~!arI~h..·. at i~l. . dan Yonetmeligin . iDci 
maddesmde yer alan htikum\l do~l~sun e~t .  

.,G5revde yUkselme smavi sonucunda atama i~ ve i~ emlerine ili~kin 


11~tama Ba~vuru K,lavuzu" daha :onra yay,mlanacakt,:,_ . 

GWfibde Yiikselmt!~'tjlnavt::J~; ba~a;;}"''4lanl"rdan (ltll=a'korun:::,nl tfllrmadlgl sonmdflh 
tespit edilenlerin atamaSI yapllmayacak, a~asi.Yapllml~ olsa bile iptal edilecektir. 

EKLER: I  
1- Merkez ve Ta~ra Te~kilatl Kontenjan Listesi sayfa) 

http:0Jiad.an
http://ikgm.meb.gov.trinternet


2015 GOREVDE YUKSELME MERKEZ TE~KiLATI ~EF VE MEMUR Mt)NHAL LisTESi 

TESKtLATI SINIF 
UNVAN 
KODU 

KADRO 
UNVANI 

DERECELERE GORE MUNHAL 
KADROLAR 

TOPLAM 
SAYI3° 4° 5° 7° 10° 

MERKEZ 
GiH 7555 Memur 67 5 2 74 

GiH 6835 Sef 72 15 30 117 



2015 G6REVDE VOKSELME T~RA TE~KiLATI ~EF MlTNHAL LisTESi 

tL 
DERECELERE GORE MUNHAL 

lLt t~Esl 
KURUM UNVAN KADRO KADROLAR 

KODU KODU KURUMU SINIF 
KODU UNVANI 

[EI40 5° TOPLAM 
1 ADANA BtrYOKSEHiR 111918 tLMEM GlH 6835 Sef 8 10 11 29 
2 ADlVAMAN MERKEZ 114014 iLMEM GtH 6835 Sef 4 m 17 
3 AFYONKARAHiSAR MERKEZ 114972 tLMEM GiH 6835 Sef 2 17 42 
4 AGRl MERKEZ 116743 tLMEM GiR 6835 Sef 10 18 23 51 
5 AMASVA ~EHiR 117521 tLMEM GiR 6835 Sef 1 0 2 
6 ANKARA 118778 tLMEM GiH 6835 Sef 28 3 7 38 
7 ANTALVA BOVOKSEHiR 123908 tLMEM GiH 6835 Sef 11 8 10 29 
8 ARTVIN MERKEZ 125358 ILMEM GlR 6835 Sef 7 5 13 
9 AVDIN BOYOKSEHiR 753091 tLMEM GtH 6835 7 1 10 
10 BALIKEStR BOYOKSEHiR 753092 iLMEM GiH 6835 10 7 

$ 
18 

II BtLECtK MERKEZ 130608 tLMEM GiR 6835 Sef 3 1 9 
12 BtNG6L MERKEZ 131256 ILMEM GtH 6835 Sef 5 5 16 
13 BtTLtS MERKEZ 131925 tLMEM GIH 6835 Sef 4 3 II 
14 BOLU MERKEZ 132441 tLMEM GiH 6835 Sef 8 2 I 11 
15 j!URDUR MERKEZ 133637 iLMEM GiH 6835 Sef 4 2 6 12 
16 BURSA BOVOKSEHiR 134954 tLMEM GtH 6835 Sef 17 11 4 32 
17 CANAKKALE MERKEZ 136451 tLMEM GtH 6835 Sef 5 3 17 25 
18 iCANKlRl MERKEZ 137887 lLMEM GiH 6835 Sef 5 2 12 19 
19 ICORUM ~~EHiR 138868 tLMEM GiH 6835 Sef 4 5 B+20 DENlZLi 753093 tLMEM GiR 6835 sef 6 2 
21 DtVARBAKlR BOVOKSEHiR 142108 lLMEM Gffiti sef 28 32 94 
22 EDtRNE MERKEZ 143199 iLMEM GIR 5 Sef 4 3 12 19 
23 ELAZIG MERKEZ 144729 iLMEM GiH 5 Sef 8 3 0 11 
24 ERZiNCAN MERKEZ 145627 iLMEM GiH 6835 Sef 9 1 1 11 
25 ERZURUM B~~ 146501 tLMEM GIR 6835 Sef 13 26 27 66 
26 ESKiSEHiR BOVOK 148477 lLMEM GiR 6835 

~,f Ii 24 
27 GAZtANTEP BOVOKSEHiR 149770 tLMEM GtH 6835 Sef 12 19 
28 GtRESUN MERKEZ 151059 tLMEM GtH 6835 Sef II 12 42 
29 GOMO$HANE MERKEZ 152472 tLMEM GtH 6835 $ef 3 1 2 6 
30 HAKKAR! MERKEZ 153130 iLMEM GiH 6835 Sef 8 23 
31 HATAV BO:~R 753094 iLMEM GtH 6835 Sef 11 49 
32 ISPARTA MERKEZ 155104 lLMEM GiH 6835 Sef I 12 4 1 17 
33 MERStN BOVOKSEHIR 156732 ILMEM IGIR 6835 Sef 10 14 8 32 
34 ISTANBUL BOVOKSEHtR 157916 lLMEM GtH 6835 Sef 44 71 74 189 
35 lZMIR BUVOKSEHiR 164283 tLMEM GIH 6835 Sef 21 9 I 31 
36 KARS MERKEZ 166711 iLMEM GiR 6835 Sef 10 4 12 26 
37 KASTAMONU MERKEZ 168220 iLMEM GiH 6835 sef I 5 7 21 33 
38 KAVSER! BOVOKSEHiR 169943 tLMEM GiR 6835 Sef 13 4 17 34 
39 KIRKLARELi MERKEZ 171448 iLMEM GiH 6835 Sef 5 4 7 16 
40 KIRSEHiR MERKEZ 172728 tLMEM GtR 6835 Sef 4 2 1 7 
41 KOCAELi BUVOKSEHiR 173950 tLMEM GIR 6835 sef 23 11 II :=45 
42 KONYA BOVOK$EHiR 175088 tLMEM GtH 6835 Sef 30 10 33 73 

I 43 KOTAHYA MERKEZ 178678 iLMEM GiR 6835 Sef 6 2 6 14 
44 MALATVA BOVOKSEH1R 753095 tLMEM GtH 6835 Sef t¥1 0 2 10 
45 MANlsA BtrYOK~. 753096 tLMEM GiH 6835 Sef 15 4 32 
46 KAHRAMANMARAS BOVOK$E 753097 tLMEM GIR 6835 Sef 6 1 11 
47 MARDIN BOVOKSEHiR 753098 tLMEM GiR 6835 Sef 17 11 19 47 
48 MUGLA BOVOK$EHiR 753099 tLMEM GiR 6835 Sef 0 5 8 13 

I 49 MUS MERKEZ 187711 tLMEM GiR 6835 Sef 9 2 10 21 
! 50 NEVSEHiR MERKEZ 188346 tLMEM GtH 6835 Sef~ 2 6 13 
I 51 NiGDE MERKEZ 189531 iLMEM GiR 6835 ~d tim 12 

52 ORDU BOVOKSERiR 753105 tLMEM GIR 6835 Sef 21 5 47 
53 RIZE MERKEZ 193096 tLMEM GiH 6835 Sef 4 9 18 
54 SAKARVA BOVOKSEHtR 194197 tLMEM GtH 6835 Sef 12 II 33 56 
55 SAMSUN BOYOKSEHiR 195345 tLMEM GiH 6835 Sef 13 4 9 26 
56 StiRT MERKEZ 196853 tLMEM GiH 6835 Sef 5 1 13 19 



2015 GOREVDE VUKSELME TASRA TESKiLATI SEF MUNHAL LisTESi 

DERECELERE G()RE MUNBAL 
tL iLt tU;:Esi KURUM KURUMU SIN IF UNVAN KADRO KADROLAR 

KODU KODU KODU UNVANI 

3° 4° 5° TOPLAM 
57 sINop MERKEZ 197775 iLMEM GiH 6835 Sef 4 2 7 13 
58 StVAs MERKEZ 198719 iLMEM GiH 6835 Sef 19 2 23 44 
59 TEKlRDAG BOYOKSEHiR 753101 tLMEM GiH 6835 SeC 12 9 12 33 
60 TOKAT MERKEZ 201380 tLMEM GtH 6835 Sef 6 1 6 13 
61 TRABZON BOYOKSEHtR 753102 tLMEM GIH 6835 Sef 18 4 6 28 
62 TUNCELI MERKEZ 205066 iLMEM GtH 6835 Sef 4 0 1 5 
63 SANLIURFA BOYOKSEHiR 753103 tLMEM GiH 6835 Sef 44 5 33 82 
64 USAK MERKEZ 206704 tLMEM GtH 6835 SeC 2 2 1 5 
29 VAN BOYOKSEHiR 753104 tLMEM GtH 6835 Sef 3 21 53 
66 YOZGAT MERKEZ 208416 tLMEM GtH 6835 Sef 23 4 5 32 
67 lONGULDAK MERKEZ 210137 iLMEM GiH 6835 Sef 5 

ffl 
14 

68 AKSARAY MERKEZ 221014 tLMEM IGIH 6835 Sef 7 11 
69 BAYBURT MERKEl 221026 tLMEM GIH 6835 Sef 0 1 
70 KARAMAN MERKEZ 221038 tLMEM GiH 6835 Sef 

* 
2 9 

71 K1RIKKALE MERKEZ 221051 iLMEM GtH 6835 Sef 0 17 
72 BATMAN MERKEZ 231938 tLMEM GiH 6835 Sef 4 15 
73 SIRNAK MERKEZ 232598 tLMEM GIH 6835 Sef 5 13 17 35 
74 BARTIN MERKEl 265324 1L MEM IGtH I68JS Sef 2 1 0 3 
75 ARDAHAN MERKEl 278344 tLMEM 6835 Sef 4 7 5 16 
76 IGDIR MERKEl 278871 tL 6835 Sef 4 4 1 9 
77 YALOVA MERKEl 353754 tLMEM GiH 6835 Sef 

~ 
0 1 

~KARABDK MERKEl 353646 (LMEM GtH 6835 Sef 0 ~=179 KlLtS MERKEl 353705 GtH 6835 Sef 4 
80 OSMANiYE MERKEZ 378835 MEM GiH 6835 Sef 5 10 
81 DOZCE MERKEl 815135 tLMEM GiH 6835 Sef 4 6 6 16 
~roPl;AM " '.' .. ' ..... ...:: ..... :...:.: .' .....: ,",. fK' .,.:: ~.71'.I:::s~~ 



2015 GOREVDE YlTKSELME T A~RA TE~KiLA TI MEMUR MlTNHAL LisTESi 

tL 
DERECELERE GORE MUNHAL 

iLi tU;:Esi KURUM KURUMU SINIF UNVAN KADRO KADROLAR 
KODU KODU KODU UNVANI 

5° 7° 10° TOPLAM 
1 ADANA BUYUKSEHtR 111918 tLMEM GtH 7555 Mernur 20 5 7 32 
2 ADlYAMAN MERKEZ 114014 iLMEM GtH 7555 Mernur 22 7 6 35 
3 AFYONKARAH1SAR MERKEZ 114972 tLMEM GiH 7555 Mernur 35 15 10 60 
4 AGRl MERKEZ 116743 tLMEM GtH 7555 Mernur 15 3 5 23 
5 AMASYA MERKEZ 117521 iLMEM GtH 7555 Mernur 20 6 7 33 
6 ANKARA BUYUKSEHtR 118778 tLMEM GtH 7555 Mernur 52 23 18 93 
7 ANTALYA BUYUKSEHtR 123908 tLMEM GiH 7555 Mernur 27 10 9 46 
8 ARTVtN MERKEZ 125358 tLMEM GtH 7555 Mernur 28 9 6 43 
9 AYDIN BUYUKSEH1R 753091 tLMEM GtH 7555 Mernur 29 12 5 46 
10 BALIKESiR BUYUKSEHiR 753092 iLMEM GtH 7555 Mernur 26 40 6 72 
11 BiLECtK MERKEZ 130608 tLMEM GiH 7555 Mernur 10 1 5 16 
12 BtNGOL MERKEZ 131256 iLMEM GtH 7555 Mernur 40 10 9 59 
13 BiTLis MERKEZ 131925 iLMEM GtH 7555 Mernur 20 8 4 32 
14 BOLU MERKEZ 132441 tLMEM GiH 7555 Mernur 16 6 5 27 
15 BURDUR MERKEZ 133637 tLMEM GiH 7555 Mernur 27 7 5 39 
16 BURSA BUYUKSEH1R 134954 iLMEM GiH 7555 Mernur 42 13 6 61 
17 <;ANAKKALE MERKEZ 136451 tLMEM GtH 7555 Mernur 19 7 7 33 
18 <;ANKlRl MERKEZ 137887 iLMEM GtH 7555 Mernur 35 6 8 49 
19 I <;ORUM MERKEZ 138868 iLMEM GiH 7555 Mernur 29 15 7 51 
20 DENtZLi BUYUKSEHiR 753093 tLMEM GiH 7555 Mernur 7 8 1 16 
21 DiYARBAKIR BUYUKSEHiR 142108 iLMEM GiH 7555 Mernur 19 18 9 46 
22 EDtRNE MERKEZ 143199 iLMEM GiH 7555 Mernur 28 6 5 39 
23 ELAZIG MERKEZ 144729 iLMEM GiH 7555 Mernur 40 13 7 60 
24 ERZtNCAN MERKEZ 145627 tLMEM GtH 7555 Mernur 18 8 5 31 
25 ERZURUM BUYUKSEHiR 146501 iLMEM GiH 7555 Mernur 40 18 28 86 
26 EsKiSEH1R BUYUKSEH1R 148477 iLMEM GiH 7555 Mernur 10 12 3 25 
27 GAZtANTEP BUYUKSEH1R 149770 iLMEM GiH 7555 Mernur 15 9 5 29 
28 GtRESUN MERKEZ 151059 tLMEM GiH 7555 Mernur 26 8 18 52 
29 GUMUSHANE MERKEZ 152472 tLMEM GiH 7555 Mernur 15 7 6 28 
30 HAKKARi MERKEZ 153130 iLMEM GiH 7555 Mernur 7 6 2 15 
31 HATAY BUYUKSEH1R 753094 iLMEM GtH 7555 Mernur 28 12 9 49 
32 ISPARTA MERKEZ 155104 tLMEM GtH 7555 Mernur 33 4 10 47 
33 MERStN BUYUKSEHtR 156732 tLMEM GiH 7555 Mernur 50 22 10 82 
34 iSTANBUL BUYUKSEH1R 157916 iLMEM GiH 7555 Mernur 64 30 38 132 
35 tzMiR BUYUKSEHtR 164283 tLMEM GiH 7555 Mernur 70 2 31 103 
36 KARS MERKEZ 166711 iLMEM GiH 7555 Mernur 19 5 5 29 
37 KASTAMONU MERKEZ 168220 tLMEM GiH 7555 Mernur 41 13 8 62 
38 KAYSER! BUYUKSEH1R 169943 tLMEM GtH 7555 Mernur 29 15 7 51 
39 KIRKLARELi MERKEZ 171448 tLMEM GiH 7555 Mernur 15 13 5 33 
40 KIRSEH1R MERKEZ 172728 tLMEM GiH 7555 Mernur 6 7 5 18 
41 KOCAELi BUYUKSEH1R 173950 iLMEM GiH 7555 Mernur 13 12 6 31 
42 KONYA BUYUKSEH1R 175088 tLMEM GtH 7555 Mernur 40 29 15 84 
43 KUTAHYA MERKEZ 178678 tLMEM GtH 7555 Mernur 15 8 3 26 
44 MALATYA BUYUKSEHiR 753095 tLMEM GtH 7555 Mernur 13 8 8 29 
45 MANtSA BUYUKSEH1R 753096 iLMEM GtH 7555 Mernur 27 15 6 48 
46 KAHRAMANMARAS BUYUKSEH1R 753097 tLMEM GtH 7555 Mernur 18 18 5 41 
47 MARDiN BUYUKSEHiR 753098 tLMEM GtH 7555 Mernur 4 3 6 13 
48 MUGLA BUYUKSEHiR 753099 iLMEM GiH 7555 Mernur 10 9 3 22 
49 MUS MERKEZ 187711 tLMEM GtH 7555 Mernur 20 10 3 33 
50 NEVSEH1R MERKEZ 188346 tLMEM GiH 7555 Mernur 9 5 3 17 
51 NtGDE MERKEZ 189531 tLMEM GtH 7555 Mernur 10 5 4 19 
52 ORDU BUYUKSEHtR 753105 tLMEM GiH 7555 Mernur 29 7 7 43 
53 RiZE MERKEZ 193096 tLMEM GtH 7555 Mernur 18 6 3 27 
54 SAKARYA BUYUKSEHtR 194197 iLMEM GtH 7555 Mernur 18 18 8 44 
55 SAMSUN BUYUKSEH1R 195345 iLMEM GiH 7555 Mernur 26 15 8 49 
56 SURT MERKEZ 196853 iLMEM GtH 7555 Mernur 10 6 4 20 



2015 GOREVDE YUKSELME TA~RA TE~KiLATI MEMUR MUNHAL LtSTESi 

DERECELERE G()RE M{)NHAL 
tL iLt iU;:ESt 

KURUM 
KURUMU SINIF 

UNVAN KADRO KADROLAR 
. KODU KODU KODU UNVANI 

S° 7° 10° TOPLAM 
57 siNop MERKEZ 197775 tLMEM GIH 7555 Memur 13 7 3 23 
58 StVAS 198719 tLMEM GIH 7555 Memur 27 9 6 42 
59 TEKiRDAG BUyOK~EIDR 753101 iLMEM GiH 7555 Memur 8 IS tt 29 
60 TOKAT MERKEZ 201380 tLMEM GiH 7555 Memur 38 10 SO 

! 61 TRABZON BUyOKSEHiR 753102 tLMEM GiH 7555 Memur 13 13 32 
62 TUNCELl MERKEZ 205066 tLMEM GIH 7555 Memur 20 6 5 31 
63 $ANLIURFA BUYOK$EIDR 753103 tLMEM GIH 7555 Memur 13 8 5 26 
64 U~AK MERKEZ 206704 lLMEM GiH 7555 Memur 10 6 5 21 
65 VAN BUYOKSEHtR 753104 tLMEM GtH 7555 Memur 22 8 7 37 
66 YOZGAT MERKEZ 208416 tLMEM GiH 7555 Memur 

~ 
18 19 69 

67 ZONGULDAK MERKEZ 210137 iLMEM GiH 7555 Memur 13 6 41 
68 AKSARAY MERKEl 221014 tLMEM GiH 7555 Memur 13 3 6 22 
69 BAYBURT MERKEZ 221026 iLMEM GIH 7555 Memur 15 4 4 23 
70 KARAMAN IMERKEZ 221038 iLMEM GiH 7555 Memur 7 5 3 IS 
71 KIRlKKALE MERKEZ 221051 tLMEM GiH 7555 Memur 20 3 4 27 
72 BATMAN MERKEZ 231938 lLMEM GiH 7555 Memur 13 6 3 22 
73 SIRNAK MERKEZ 232598 tLMEM GiH 7555 Memur 5 5 2 12 
74 BARTIN MERKEZ 265324 iLMEM GiH 7555 Memur 6 1 3 10 
75 ARDAHAN MERKEZ 278344 tLMEM GtH 7555 Memur 8 3 5 16 
76 IGDIR MERKEZ 278871 iLMEM GiH 7555 Memur 9 2 6 17 
77 YALOVA IMERKEZ 353754 lLMEM GtH 7555 Memur 9 3 2 14 
78 KARABUK MERKEZ 353646 iLMEM GiH 7555 Memur 26 5 41 
79 KiLtS MERKEZ 353705 lLMEM GiH 7555 Memur 6 7 3 16 
80 OSMANlYE MERKEZ 378835 tLMEM GllI 7555 Memur 5 5 2 12 
81 DOZCE MERKEZ 815135 lLMEM GiH 7555 Memur 13 6 4 23 
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