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............................ KA YMAKAMLIGINA 
iIye Milli Egitim Miidiirliigii 

n u •• W .... 

.. ................................ MUDURLUGUNE 


iIgi: MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel MiidiirliigUnUn 24.09.2014 tarih ve 41600071 saydl 
yazlSl 

Milli Egitim Bakanhgl Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yeti~tirme Kurslan 
Yonergesi ekte sunuImu~ oIup, i~ ve i~lemierin ilgi yazl dogruitusunda yaplimasl hususunda; 

Geregini bilgilerinize rica ederim. 

Cevdet ARSLAN 
VaH a 

Milli Egitim Miidiirii 

EKLER: 

MEB Orgiin ve Yaygm Egitimi 

Destekleme ve Yeti~tirme Yonergesi 

<::ah~ma Takvimi (1- Sayfa) 


.. 
DAGITIM: 
Ilye Kaymakamhklanna 
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Bu evrak gOvenli e1ektronik imza ile imzalanml~ttr. http://evraksorgu.meb.gov,tradresinden caOO-e321-3d82-adaf-f293 kodu ile teyit edilebilir. 
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T.e. 
MaLi EGiTiM BAKANLIGI 

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigu 

SaYI : 15923718/20/4160071 24/09/2014 
Konu: Milli Egitim BakanbglOrgiin ve Yaygm Egitimi 

Destekleme ve Y eti~tirme Kurslan yonergesi . 

. .... .... . . . .... . . ... V ALiLiaiNE 
(Milli Egitim Miidiirliigu) 

ilgi: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin 23/09/2014 tarih ve 
15923718/20/4145909 saYlb Makam OnaYI. 

6528 SaYlh Kanun Hiikmiinde Kararname He egitim sistemimizde yapdan diger 
diizenlemelerin yam srra ozel dershanelerin donii~iimii de geryekle~tirilmi~tir. 

Bu yeryevede diizenlenen ve ilgi Makam Onayl ile yiiriirliige konulan "Milli 
Egitim Bakanhgl Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yeti~tirme Kurslan Yonergesi" 
ile yah~ma takvimi ekte gonderilmi~tir. 

Buna gore; ek-l Yonerge ve ek-2 yah~ma takvimine gore i~ ve i~lemlerin yiiriitiilmesi 
ve bu yondeki yah~malann ivedilikle ba~latdmasl hususunda geregini onemle rica ederim. 

Yusuf BUYUK 

Bakan a. 


Miiste~ar Yarrumclsl 


EKLER: 
I-Milli Egitim Bakanhgl Orgiin ve Yaygm Egitimi 
Destekleme ve Y eti~tirme Kurslan Yonergesi 
2-<::ah~ma Takvimi 

~ 

DAGITIM 
Geregi: 
B Planl 

Bilgi : 
APlanl 
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T.e. 
MiLLi EGiTiM BAKANLIGI 


Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 


Sayl : 15923718/20/4145909 23/09/2014 
Konu: Milli Egitim Bakanhgl Orgiin ve Yaygm Egitimi 

Destekleme ve Y eti~tirme Kurslan Y onergesi. 

BAKANLIK. MAKAMINA 

IIgi: a) Milli Egitim Bakanbgl Ogrencileri Yeti~tirme ve Smavlara Hazlrlama Kursu 
Yonergesi, 

b) 14 Mart 2014 tarih ve 28941 saYlh Resmi Gazetede YaYlmlanan Milli Egitim 
Temel Kanunu He BaZl Kanun Hiikmiinde Karamamelerde Degi~iklik 
Yapllmasma Dair Kanun. 

Bakanhglmlza bagh ilkogretim ve orta ogretim kurumlarmda ogrenim gormekte olan 
ogrencilerin bilgi eksikliklerini gidermek, yeteneklerini geli~tirmek, derslerdeki ba;>anlanm artlrmak 
ve smavlara hazlrlanmalanna destek olmak amaClyla diizenlenen kurslarla ilgili esaslar, Nisan 2004 
tarihli ve 2559 say til Tebligler Dergisi'nde yaYlmlanan itgi (a) "Milli Egitim BakanhglOgrencileri 
Yeti~tirme ve Smavlara Hazlrlama Kursu Yonergesi"nde belirlenmi~tir. 

Ancak, ilgi (b) 6528 Sayill Kanun Hiikmiinde Karamame ile egitim sistemine ait bir 
~ok diizenleme He birlikte ozel dershanelerin donti~timtiniin de ger~ekle~tirilmi;> olmasl nedeniyle soz 
konusu Yonerge'nin yeniden dtizenlenmesi zorunlu hale gelmi~tir. 

Bu ~er~evede diizenlenen "Milli Egitim Bakanltgl Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve 
Yeti~tirme Kurslan Yonergesi" ili~ikte sunulmu~tur. 

Makamlanmzca da uygun gortildtigu takdirde soz konusu Yonerge'nin ytiriirltige konulmasml 
olurlanmza arz ederim. 

Do~. Dr. Mustafa Kemal Bi<;ERLi 
Genel MOdtir V. 

Uygun gorti~le arz ederim. 

Yusuf TEKiN 

Mtiste~ar 

OLUR 

23/0912014 

NabiAVCI 
Bakan 

EK: 

-Milli Egitim Bakanhgl Orgiin ve Yaygm Egitimi 
Destekleme ve Yeti~tirme Kurslan Yonergesi 
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MiLLi EGiTiM BAKANLIGI 

ORGUN VE YA YGIN EGiTiMi DESTEKLEME VE YETi~TiRME KURSLARI 

YONERGESi 

BiRiNCi BOLUM 

Ama~, Kapsam, Dayanak ve Tammlar 

Ama~ 

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amacl, Milli Egitim Bakanhgma bagIl resmi orgiin ve 

yaygm egitim kurumlannda ogrenim goren istekli ogrenci ve kursiyerlere yonelik olarak 

verilecek olan destekleme ve yeti~tirme kurslan He ilgili usul ve esaslan diizenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanbgma bagh resmi orgiin ve yaygm 

kurumlannda ogrenim goren istekli ogrenci ve kursiyerleri destekleme ve yeti~tirme kurslan ile 

ilgili usul ve esaslan kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- (I) Bu Yonerge, 2115/2010 tarihli ve 27587 sayIlI Resmi Gazetede 

yaYlmlanan Yaygm Egitim Kurumlan Yonetmeligi, 7/9/2013 tarihli ve 28758 sayIlI Resmi 

Gazetede yaYlmlanan Milli Egitim Bakanllgl OrtaOgretim Kurumlan Yonetmeligi He 2617/2014 

tarihli ve 29072 saYllt Resmi Gazetede yaYlmlanan Milli Egitim Bakanbgl Okul Oncesi Egitim ve 

ilkogretim Kurumlan Yonetmeligi hiikOmlerine dayamlarak hazIrlanml~tIr. 

Tammlar 

MADDE 4- (1 ) Bu Yonergenin uygulanmasmda; 

a) Bakan: Milli Egitim Bakamm, 

b) Bakanllk: Milli Egitim Bakanhglm, 

c) Ders YIlt: Derslerin b~ladlgl tarihten, derslerin kesildigi tarihe kadar geyen ve iki 

yanYlh kapsayan sOreyi, 

y) Komisyon: Kurs merkezleri He kurslarda gorev alacak ogretmenleri belirlemek 

amaclyla mill! egitim mfidOrliigiinde olu~an komisyonu, 

d) Kurs: Resmi orgiin ve yaygm egitim kurumlannda ogrenim goren istekli ogrenci 

ve kursiyerleri destekleme ve yeti~tirme amaclyla ayllan kurslan, 

e) Kursiyer: Kursa devam eden orgiin ogretim dl~mdaki ki~iyi, 

t) Kurs merkezi: Biinyesinde destekleme ve yeti~tirme kurslan ayllan okul veya 

kurumlan, 



g) Kurs merkezi miidfuii: Biinyesinde kurs a9Ilan okul veya kurumun miidiiriinii, 

g) Kurs merkezi miidiir yardlmCISI: Biinyesinde kurs a9Ilan okul veya kurumun kurs 

merkezi miidfuii tarafmdan gorevlendirilen miidiir yardlmcIsmI, 

h) Milli egitim miidiirliigu: Kurs merkezinin bagh bulundugu il veya ilge milli egitim 

miidiirliigiinii, 

1) Mim egitim miidfuii: Kurs merkezinin bagh bulundugu il veya ilge milli egitim 

miidiiriinii, 

i) Okul: Her derece ve tiirdeki ilkogretim, ortaogretim ve yaygm egitim kurumlanm, 

j) Ogrenci: ilkogretim ve ortaogretim kurumiarl ile ~Ik ogretim kurumlarmda 

ogrenim gorenleri, 

k) Ogretim YIll: Ders yIlmm ba~ladlgl tarihten, sonraki ders Ylhmn b~ladIgI tarihe 

kadar gegen siireyi, 

1) Veli: Ogrenci/kursiyerin anne veya babaslm veya yasal olarak: sorumlulugunu 

iistlenen ki~iyi, 

m)YarlyIl: Derslerin b~ladlgl tarihten dinlenme tatiline, dinlenme tatili bitiminden 

ders kesimine kadar gegen her bir siireyi 

ifade eder. 

iKiNCi BOLUM 

Kurs A~ma, Kapatma, Kurs Siireleri ve OgrenciIKursiyer Saydarl 


Kurs merkezi ve kurs a~ma yetkisi 


MADDE 5- (1) Kurslar, fiziki kapasitesi ve ogrencilkursiyer potansiyeli yeterli olan 

resmi ortaokullar, imam-hatip ortaokullan, ortaogretim kurumlan ile halk egitimi merkezi 

miidiirliiklerine bagh olarak: a91hr. 

(2) Mezunlara yonelik kurslar halk egitim merkezlerinde a91hr. Ancak: halk egitim 

merkezinin buiunmadigi ve bu merkezlerde kursun a9tlamadIgl hallerde diger kurs merkezlerinde 

de a9Ilabilir. 

(3) Kurs merkezleri ile kurslarda gorevlendirilecek ogretmenler 1. donemde eyliil ayl 

sonuna kadar, 2. donemde ise ~ubat ayl sonuna kadar milli egitim miidiirliiklerince belirlenir. 

(4) 1. donem i9in ve ytlhk planlanan kurslar en ge9 ekim aymm ilk giiniinde, 2. donem 

i9in planlanan kurslar ise mart aymm ilk giiniinde b~latIhr. Y Ilhk a9dan kurslar ders YIh sonuna 

kadar devam eder. Olaganiistii durumlarda bu siireler miln egitim miidiirliigiince degi~tirilebilir. 

(5) Kurslar, milli egitim miidiirliiklerince belirlenen okul veya kurum miidiiriiniin 

teklifi ve milli egitim miidiiriiniin onaYI ile a91hr. 



(6) A~Ilan bir kursa kursun a~lldlgl haftadan sonra ogrenci kaydl yapdmaz. Ancak 

nakil, yurt dI~mdan gelme gibi degi~ik nedenlerle okula kaydi yapilan ogrencilerin talepleri kurs 

merkezi mudOrlugunce degerlendirilir. 

Kurslara katdacaklar 

MADDE 6· (I) Kurslara; 

a) Orgiin veya yaygm ortaokul/imam hatip ortaokulu ve ortaogretim 

kurumlannda kaYIth olan ogrenciler, 

b) OrgOO veya yaygm ortaogretim kurumlanndan mezun olan kursiyerler 

kattlabilir. 

(2) Kurslara, 0 kurs merkezinin bulundugu okulun ogrencilerinin yani Slfa booyesinde 

kurs a~dmaml~ olan diger okullardan da ogrenci kabul edilir. 

Kurslann a~dmasl 

MADDE 7- (I) Orgiin egitim kurumlannda ayI1acak kurslarda 1 dersten donemlik 

ayllan kurs sOresi 36, yIlhk aydan kursun sOresi ise 72 ders saatinden az olamaz. 

(2) Orgiin egitim kurumlannda aytlan kurslar, yah~ma giinlerinde ders saatleri dI~mda 

saat 22:00' ye kadar yapdabilir. ihtiya~ duyulmasl halinde cumartesi, pazar gOOleri He yanyll ve 

yaz tatillerinde de ayllabilir. Bir kurs saatinin sO.resi 40 dakikadir. 

(3) Kurs donemlerine gore programlanan kurs saatleri, kurs merkezinin imkanIan 

olyusOOde her bir kurs gOOu 2 saatten az, 8 saatten ~ok olmamak iizere haftanm degi~ik giinlerine 

dawtIlabilir. Ancak, bir gUne aym dersten 2 saatten fazla ders konulamaz. 

(4) Halk egitim merkezlerinde kurs goo ve saatleri merkez mudOrliigOOce belirlenir. 

(5) Kurslann hangi gun ve saatlerde yapIlacawm gosterir program He program 

degi~iklikleri kurs merkezi mudOrliiklerince Han edilir. 

Ogrenci!kursiyer saYlSI 

MADDE 8· (1) Her bir kurs programma devam edecek ogrencilkursiyer sayISl 10'dan 

az; bir kursun simf mevcudu ise 20'den fazla oimamasl esastlf. Ogrencilkursiyer saYISInm 20' den 

fazla Oimasl durumunda ikinci grup olu~turulur. Ancak her bir grubun azami saYIsi dolmadan 

yeni grup olu~turulamaz. Ancak, tek gruplu kurs programlannda simf kapasitesi dikkate almarak 

Ogrencilkursiyer saYlsl 25'e kadar Ylkarllabilir. 

KurslarlD kapahlmaSI 

MADDE 9- (1) A~dan her bir kursa devam eden ogrenci saYISlmn lO'un altma d~mesi 
durumunda, kursun birle~tirilmesine veya kapatIlmasma milli egitim mudOrlugunce karar verilir. 



U<;UNCU BOLUM 

Kurslarda Ogretim, Yonetim, Denetim ve Sorumluluk 

Kurs a~"acak dersler 

MADDE 10- (l) Kurslar, Ogrencilkursiyer ve velilerden gelen istek iizerine kurs 

merkezlerinde belirlenen dersler iyin aYlhr. 

(2) Ogrenciikursiyer ve veliler ders seyimiyle birlikte Ogretmen seyiminde de 

bulunabilirler (Ek-l Talep Formu). 

(3) Kurs programlanmn hazlflanmasmda; kursun destekleyici ve yeti~tirici nitelikte 

olmasma dikkat edilir. 

Komisyon, ogretmenlerin se~imi ve gorevlendirilmesi 

MADDE 11 - (l) Komisyon, kurs merkezleri He kurslarda gorev alacak Ogretmenleri 

belirlemek amaclyla milli egitim mudUriince gOrevlendirilen milli egitim mudiir yardlmclsl veya 

~ube mudUrii b~kanhgmda Uy ortaokullimam hatip ortaokulu muduru ve uy ortaOgretim kurumu 

mudUriinden olu~ur. ilkOgretim ve ortaOgretim kurumu mudiir saYlsmm yeterli olmadlgl 

durumlarda komisyon mevcut mudiirlerin katlhmlyla olu~ur. 

(2) Kurslarda gOrev almak isteyen Ogretmenler, ders yIlt b~mda milli egitim 

mudiirlUgune b~vururlar. B~vuru yapan Ogretmenler arasmdan veli ve Ogrencilerin tercihleri de 

dikkate ahnarak Oncelikle; bilgi ve tecrubesi ile br~mda temayiiz etmi~, yevresi He iyi i1i~kiler 

kurabilen ogrenme ve ogretme yOntem ve tekniklerine hakim, teknolojik aray-gereyleri egitim 

ortammda kullanabilenler komisyon tarafmdan seyilir. Kurslarda belirtilen nitelikleri t~tmalan 

kaydtyla diger okullarda gOrevli ogretmenlerden de gOrevlendirme yaptlabilir. Kursta 

gorevlendirilecek Ogretmen saYlsmm yetersiz olmasl halinde milli egitim mudiirlUklerince gerekli 

tedbirler ahmr. 

(3) Kursta gorevlendirilen Ogretmenler mazeretleri sebebiyle gorevlendirme onaylannm 

iptalini isteyebilirler. Ancak gorevlendirme onaylan iptal edilmeden gOrevlerini btrakamazlar. 

GOrevlendirilmeleri bu ~ekilde iptal edilenlerin yerine, b~vuruda bulundugu halde gorev 

verilemeyen diger Ogretmenler veya ilk defa miiracaat edecek ogretmenler arasmdan 

gOrevlendirme yapthr. 

Kurslarda yararlandacak kaynaklar 

MADDE 12 - (1) Kurslarda yararlamlacak temel kaynaklar ders kitaplan ve diger 

egitim materyalleridir. 



Ogrencilkursiyerlerle i1gili i~lemler 

MADDE 13 - (1) Kurslara kaYlt yaptuan ogrencilerin devamlart zorunludur. Her kurs 

doneminde okutulmasl gereken toplam ders saatinin oziirsiiz olarak 1110 una devam etmeyen 

ogrencilerin kurs kaydl silinir. Aym donemde ba~ka bir kursa devam edemez. 

(2) Ogrencilerin kurslara devam ve devamslzhklart kurs merkezi miidiirliigunce bir 

deftere i~lenir. Saghk raporuna dayah hastahklar, tabii afetler, anne, baba ve karde~lerden birinin 

ol"Umu gibi ozUrler sebebiyle olu~an devamslzhklar, devamslzhk siiresinden saYllmaz. 

(3) Kurslara devamlarl siiresince kurs disiplinini ve i~leyi~ini bozucu hal ve hareketleri 

gorulen ogrencilerlkursiyerler hakkmda, kaYlth olduklart okullartnlkurumlartn ilgili mevzuatma 

gore i~lem yaplhr. 

Kurslann yonetimi 

MADDE 14- (1) Kurslar, kurs merkezi miidiirlugiince yonetilir. Kurslarla ilgili i~ ve 

i~lemleri yUrtitmek amaclyla bir miidiir yardimcisl gorevlendirilir. 

Kurs merkezi miidiirii ve gorevleri 

MADDE 15- (1) Biinyesinde kurs al(llan okulun veya kurumun mudtirti kurs merkezi 

miidtirtidiir. 

(2) Kurs merkezi miidiiriiniin gorevleri ~un1ardu; 


a) Kursun i~leyi~ini, duzen ve disiplini saglaYlcl gerekli tedbirleri almak, 


b) Kurs I(ah~malarmda plan ve programlartn uygulanmasml saglamak, 


c) Kurs ogretmenleri tarafmdan hazlrlanan ders planIartm inceleyip onaylamak, 


I() Kursun i~leyi~i He ilgili idari mali ve diger hususlarla ilgili her tiirlti i~ ve i~lemleri 


yapmak, 

d)Bu Yonerge hiiktimlerine gore kendisine verilen diger gorevleri yapmak. 

Kurs merkezi miidiir yardlmclsl ve gorevleri 

MADDE 16 - (1) Kurs merkezi miidiir yardlmclslDlD gorevleri ~unlardlr; 

a) Kurslarda gorev alan ogretmen ve personel ile kurslara katIlan ogrencilere i1i~kin 

devam, devamslzhk, disiplin ve benzeri diger i~ ve i~lemleri yiirUtmek, 

b) Kurs I(all~malartnda yonetici, ogretmen ve personele yapdacak ucret odemelerine 

ili~kin i~lemleri yUrtitmek, 

c) Kurs merkezi mudtirti tarafmdan kursla ilgili verilecek diger i~lemleri yurtitmek. 



Kurs ~ab~malarlDlD ve ogrencilkursiyer ba~anSlDlD degerlendirilmesi 

MADDE 17 - (1) Kurslarda donem ba~mda yapllacak seviye tespit smavlarma gore 

slmflar/gruplar olu~turulabilir. 

(2) Kurslara katIlan ogrencilerin kazandlklan bilgi ve becerileri Ol~mek amaclyla kurs 

merkezinde kurs saatleri iyinde her ay degerlendirme yapdu. Degerlendirme sonu~lan analiz 

edilerek, eksikligi gorulen konular tamamlanu. 

Kurslann denetimi 

MADDE 18- (1) Kurs merkezlerindeki egitim ve ogretim faaliyetleri ile ilgili i~ ve 

i~lemlerin denetimi yetkililerce yapIlu. 

(2) Kurslann degerlendirilmesiyle ilgili yIlsonu raporu kurs merkezi miidiirlillderince 

il~eye, il~e raporlarl il'e, il raporlan Bakanh~n ilgili Genel Miidiirliigiine gonderilir. 

Sorumluluk 

MADDE 19- (1) Bu Yonerge hiikUmleri ~er~evesinde kurslarda gorev alan her 

kademedeki personel, gorevlerini zamarunda ve etkin olarak yerine getirmekle yiikiimliidiir. 

DORDUNCi'r BOLi'rM 

C;e~itli ve Son Hiikiimler 

Kurs giderleri 

MADDE 20 - (1) Kursta gorevli yonetici ve ogretmenlerin ders ve ek ders iicretlerine 

ili~kin hususlar, Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollanna Yonelik Mali ve Sosyal 

Haklara tli~kin Toplu Sozle~me He 111212006 tarihli ve 2006111350 saYlh Bakanlar Kurulu 

Karanyla yiiriirliige konulan Mill]' Egitim Bakanhgl Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek 

Ders Saatlerine tli~kin Karar kapsammda belirlenir. 

(2) Kurs merkezlerinin lsmma, temizlik, aydmlatma, kutasiye ve bu kapsamdaki 

giderleri Bakanllk~a, merkezlerde ~all~tmlacak yardlmcl personel saYlsmm yeterli oImamasl 

durumunda ihtiyay hizmet ahml yoluyla kar~Ilanu. 

(3) Bu yonerge kapsammda aytlan kurslara devam eden ogrenci ve kursiyerlerden 

herhangi bir iicret ahnmaz. 

Tutulacak defter ve dosyalar 

MADDE 21- (l) Kurslarla ilgili olarak kurs merkezlerinde tutulacak defier ve dosyalar 

~unlardIT: 

a) Ogrencilkursiyer yoklama defieri, 


b) Kurs ders defieri, 




c) Gelen ve giden yazl defteri, 


~) Gelen ve giden yazl dosyasl, 


d) Kurs ders pUinlan dOSyasl, 


e) Denetim defteri, 


f) Kursiyer beIge defteri 


KaYlt tutma ve belgelendirme 

MADDE 22- (1) Bu Yonerge kapsanunda yapdan i~ ve i~lemier elektronik ortamda da 

yiiIiitiilebilir. 

(2) Yaygm egitim kurumlannda kursu bitirenlere istemeleri halinde kurs tamamlama 

belgesilsertifika verilir. 

Yiiriirliikten kaldlrdan mevzuat 

MADDE 23 - (1) 5/4/2004 tarihli ve B.OS.0.PGM.0.23J.L4-773/22692 sayIll Makam 
OnaYI ile yiiIiir!uge konulan ve Nisan 2004/2559 saYlh Tebligler Dergisinde yaYlmlanan 
Mill! Egitim Bakanhgl Ogrencileri Yeti~tirme Kurslan Yonergesi Ek ve Degi~iklikleri ile 
yiiIiirIUkten kaldtnlml~ttr. 

Yiiriirliik 


MADDE 24 - (1) Bu Yonerge onaYI tarihinde yiiIiir1uge girer. 


Yiiriitme 


MADDE 25- (1) Bu Yonerge hUkfunlerini Mill! Egitim Bakaru yUIiitili. 



